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ПЕРЕЧЕНЬ ВАКАНТНЫХ ДОЛЖНОСТЕЙ КГБУЗ «КМП №5»  

на 11.08.2026г.
	Наименование вакантной должности
	Нам по пути, если вы
	Вам предстоит
	Мы предлагаем

	Врач-сердчено-сосудистый-хирург
	Имеете высшее образование 

Интернатуру или ординатуру по специальности «Хирургия» или профессиональную переподготовка по специальности «Сердечно - сосудистая хирургия».

аккредитацию по специальности «Сердечно - сосудистая хирургия».


	Прием пациентов, назначение лечения и его контроль, оказание квалифицированной медицинской помощи, используя современные методы профилактики, диагностики, лечения и реабилитации.
	Заработную плату  от 90 000 руб. 

Полный социальный пакет, оформление согласно ТК РФ, выплата как специалисту, впервые окончившему учреждение ВПО.

Компенсация найма жилья

Возможность профессионального роста (участие в конференциях, семинарах, повышение квалификации)

Парковку на территории поликлиники

Оборудованное место для приема пищи, кафе.

Сотрудники, вступившие в профсоюз, получают право на санаторно-курортное лечение, подарки к праздникам, возможность получения ссуды. 

График работы: 5/2, с  8:00 до 15:48 Выходные: Сб-вс

	Врач-хирург
	Имеете высшее образование;
Интернатуру или ординатуру по специальности «Хирургия» или профессиональную переподготовка по специальности «Хирургия».

аккредитацию по специальности «Хирургия».


	Оказание квалифицированной медицинской помощи по своей специальности с использованием современных методов профилактики, диагностики, лечения и реабилитации.
Определение тактики ведения больного в соответствии с установленными правилами и стандартами.
Разработка плана обследования пациента, уточнение объёма и рациональных методов обследования для получения полной и достоверной диагностической информации.
Установка диагноза на основании клинических наблюдений и обследования, сбора анамнеза, данных клинико-лабораторных и инструментальных исследований.
Назначение и контроль необходимого лечения в соответствии с установленными правилами и стандартами.
	Заработную плату  от 96 000 руб. 

Полный социальный пакет, оформление согласно ТК РФ, выплата как специалисту, впервые окончившему учреждение ВПО.

Компенсация найма жилья

Возможность профессионального роста (участие в конференциях, семинарах, повышение квалификации)

Парковку на территории поликлиники

Оборудованное место для приема пищи, кафе.

Сотрудники, вступившие в профсоюз, получают право на санаторно-курортное лечение, подарки к праздникам, возможность получения ссуды. 

График работы: 5/2, с  8:00 до 15:48 Выходные: Сб-вс

	Врач-травматолог-ортопед (хирург)
	Высшее образование – специалитет по специальности «Лечебное дело» или «Педиатрия» и подготовка в ординатуре по специальности «Травматология и ортопедия». Наличие аккредитации по специальности «Травматология»/ «Хирургия».

Опыт работы от 3-х лет. 

Умеете работать в команде.
Ответственны, внимательны.

	Проведение обследования пациентов в целях выявления травм, заболеваний и (или) состояний костно-мышечной системы, установления диагноза:
Сбор жалоб, анамнеза жизни и заболевания у пациентов (их законных представителей) с травмами, заболеваниями и (или) состояниями костно-мышечной системы;
Осмотр пациентов с травмами, заболеваниями и (или) состояниями костно-мышечной системы;
Интерпретация результатов осмотра пациентов с травмами, заболеваниями и (или) состояниями костно-мышечной системы;
Выявление симптомов и синдромов осложнений, побочных действий, нежелательных реакций, в том числе непредвиденных, возникших в результате диагностических процедур у пациентов с травмами, заболеваниями и (или) состояниями костно-мышечной системы, в стационарных условиях.

	Заработную плату  от 99 000 руб. 

Полный социальный пакет, оформление согласно ТК РФ, выплата как специалисту, впервые окончившему учреждение ВПО.

Компенсация найма жилья

Возможность профессионального роста (участие в конференциях, семинарах, повышение квалификации)

Парковку на территории поликлиники

Оборудованное место для приема пищи, кафе.

Сотрудники, вступившие в профсоюз, получают право на санаторно-курортное лечение, подарки к праздникам, возможность получения ссуды. 

График работы: 5/2, с  8:00 до 15:48 Выходные: Сб-вс

	Врач-эндокринолог 


	Имеете высшее образование по одной из специальностей: «Лечебное дело», «Педиатрия».

Интернатура или ординатура по специальности «Эндокринология» или профессиональная переподготовка по специальности «Эндокринология».

аккредитация по специальности «Эндокринология»
	Оказание квалифицированной медицинской помощи по своей специальности, используя современные методы профилактики, диагностики, лечения и реабилитации, разрешенные для применения в медицинской практике.
В соответствии с установленными правилами и стандартами назначает и контролирует необходимое лечение, организует или самостоятельно проводит необходимые диагностические, лечебные, реабилитационные и профилактические процедуры и мероприятия.
	Заработную плату  от 90 000 руб. 

Полный социальный пакет, оформление согласно ТК РФ, выплата как специалисту, впервые окончившему учреждение ВПО.

Компенсация найма жилья

Возможность профессионального роста (участие в конференциях, семинарах, повышение квалификации)

Парковку на территории поликлиники

Оборудованное место для приема пищи, кафе.

Сотрудники, вступившие в профсоюз, получают право на санаторно-курортное лечение, подарки к праздникам, возможность получения ссуды. 

График работы: 5/2, с  8:00 до 15:48 Выходные: Сб-вс

	Врач-офтальмолог
	Имеете высшее образование по одной из специальностей: «Лечебное дело», «Педиатрия».

 Интернатура или ординатура по специальности «Офтальмология» или профессиональная переподготовка по специальности «Офтальмология». аккредитация по специальности «Офтальмология»
	Оказывать квалифицированную медицинской помощи по своей специальности, используя современные методы профилактики, диагностики, лечения и реабилитации, разрешенные для применения в медицинской практике.
Разрабатывать план обследования больного, уточняет объем и рациональные методы обследования пациента с целью получения в минимально короткие сроки полной и достоверной диагностической информации.

	Заработная плата  (при собеседовании)

Полный социальный пакет, оформление согласно ТК РФ, выплата как специалисту, впервые окончившему учреждение ВПО.

Компенсация найма жилья.

Возможность профессионального роста (участие в конференциях, семинарах, повышение квалификации).

Парковку на территории поликлиники

Оборудованное место для приема пищи, кафе.

Сотрудники, вступившие в профсоюз, получают право на санаторно-курортное лечение, подарки к праздникам, возможность получения ссуды. 

График работы: 5/2, с  8:00 до 15:48 Выходные: Сб-вс

	Врач-терапевт участковый
	Имеете высшее образование по специальности "Лечебное дело";
имеете аккредитацию по специальности "Лечебное дело", "Терапия";
Ответственны, человечны, внимательны;

	оказывать квалифицированную помощь населению территориального участка в поликлинике и на дому;
проводить среди населения участка профилактические мероприятия, направленные на снижение заболеваемости и смертности; обеспечивает раннее выявление заболеваний и своевременное оказание лечебной помощи населению;
Ведение медицинской документации, в том числе в электронном виде;
Осуществление диспансеризации взрослого населения

	Заработная плата  от 90 000 руб. 

Полный социальный пакет, оформление согласно ТК РФ, выплата как специалисту, впервые окончившему учреждение ВПО 

Компенсация найма жилья.

Возможность профессионального роста (участие в конференциях, семинарах, повышение квалификации).

Оборудованное место для приема пищи.

Сотрудники, вступившие в профсоюз, получают право на санаторно-курортное лечение, подарки к праздникам, возможность получения ссуды. 

График работы: 5/2, с  8:00 до 15:48 Выходные: Сб-вс

	Врач-уролог
	Имеете высшее образование  по одной из специальностей  «Лечебное дело» или «Педиатрия» и подготовка в ординатуре по специальности «Урология», аккредитацию по специальности «Урология»

	-Осмотр пациентов с заболеваниями и (или) состояниями почек, мочевыводящих путей и мужских половых органов, интерпретация и анализ полученных сведений.  Направление пациентов на лабораторные и инструментальные обследования.  Обоснование направления пациентов на консультацию к врачам-специалистам.  Выполнение манипуляций и оперативных вмешательств пациентам с заболеваниями и (или) состояниями почек, мочевыводящих путей и мужских половых органов в амбулаторных условиях.  Назначение лекарственных препаратов и медицинских изделий пациентам. Оценка эффективности и безопасности лекарственных препаратов у пациентов.  
	Заработная плата  от 90 000 руб. 

Полный социальный пакет, оформление согласно ТК РФ, выплата как специалисту, впервые окончившему учреждение ВПО

Компенсация найма жилья

Возможность профессионального роста (участие в конференциях, семинарах, повышение квалификации)

Парковку на территории поликлиники

Оборудованное место для приема пищи, кафе.

Сотрудники, вступившие в профсоюз, получают право на санаторно-курортное лечение, подарки к праздникам, возможность получения ссуды. 

График работы: 5/2, 

с  8:00 до 15:48; Выходные: Сб-вс

	Врач-гематолог
	Имеете высшее образование  по одной из специальностей  «Лечебное дело» или «Педиатрия» и подготовка в ординатуре по специальности «Гематология», 
Аккредитацию  по специальности «Гематология»
	Диагностика заболеваний крови, кроветворных органов, злокачественных новообразований лимфоидной, кроветворной и родственных им тканей. 

Назначение лечения пациентам.
Планирование и контроль эффективности медицинской реабилитации.
Проведение и контроль эффективности мероприятий по профилактике заболеваний крови, кроветворных органов, злокачественных новообразований, формированию здорового образа жизни и санитарно-гигиеническому просвещению населения.
	Заработная плата  от 90 000 руб. 

Полный социальный пакет, оформление согласно ТК РФ, выплата как специалисту, впервые окончившему учреждение ВПО, 

Компенсация найма жилья

Возможность профессионального роста (участие в конференциях, семинарах, повышение квалификации)

Парковку на территории поликлиники

Оборудованное место для приема пищи, кафе.

Сотрудники, вступившие в профсоюз, получают право на санаторно-курортное лечение, подарки к праздникам, возможность получения ссуды. 

График работы: 5/2, 

с  8:00 до 15:48 Выходные: Сб-вс

	Врач-оториноларинголог
	Имеете высшее образование - специалитет по специальности "Лечебное дело" или "Педиатрия" и подготовку в интернатуре и (или) ординатуре по специальности "Оториноларингология"
Наличие аккредитации по специальности "Оториноларингология"

	Оказать квалифицированную медицинскую  помощи по своей специальности, используя современные методы профилактики, диагностики, лечения и реабилитации, разрешенные для применения в медицинской практике.
Разрабатывать план обследования больного, уточнять объем и рациональные методы обследования пациента с целью получения в минимально короткие сроки полной и достоверной диагностической информации.

	Заработная плата  от 90 000 руб. 

Полный социальный пакет, оформление согласно ТК РФ, выплата как специалисту, впервые окончившему учреждение ВПО.

Компенсация найма жилья

Возможность профессионального роста (участие в конференциях, семинарах, повышение квалификации)

Парковку на территории поликлиники

Оборудованное место для приема пищи, кафе.

Сотрудники, вступившие в профсоюз, получают право на санаторно-курортное лечение, подарки к праздникам, возможность получения ссуды.

	Врач-кардиолог (ЛПО №1)

( на период отпуска по уходу за ребенком основного работника)
	Имеете высшее образование  по одной из специальностей  «Лечебное дело» или «Педиатрия» и подготовка в ординатуре по специальности «Кардиология», 

аккредитацию по специальности «Кардиология»
	Проводить амбулаторный прием по графику, утвержденному администрацией больницы, регулируя поток посетителей путем рационального распределения повторных больных.
Обеспечивать ранее выявленные заболевания, квалифицированное и своевременное обследование, специализированное лечение, диспансерное наблюдение за больными, страдающими хронической ишемической болезнью сердца, нарушениями ритма, гипертонической болезнью (II стадия), коронарной недостаточностью с частыми приступами стенокардии без гипертонической болезни, кардиомиопатией, миокардитом, перикардитом неревматической этиологии, перенесшими инфаркт миокарда.


	Заработная плата  от 90 000 руб. 

Полный социальный пакет, оформление согласно ТК РФ, выплата как специалисту, впервые окончившему учреждение ВПО, 

Возможность профессионального роста (участие в конференциях, семинарах, повышение квалификации)

Парковку на территории поликлиники

Оборудованное место для приема пищи, кафе.

Сотрудники, вступившие в профсоюз, получают право на санаторно-курортное лечение, подарки к праздникам, возможность получения ссуды. 

График работы: 5/2, 

с  8:00 до 15:48 Выходные: Сб-вс

	Врач-эпидемиолог
	имеете высшее образование по специальности «Медико-профилактическое дело»" или высшее образование — специалитет по одной из специальностей: «Лечебное дело», «Медицинская кибернетика», «Медицинская биофизика», «Медицинская биохимия», «Педиатрия» (если образование получено до 1 сентября 2023 года)

Дополнительное профессиональное образование — подготовка в интернатуре или ординатуре по специальности «Эпидемиология». Также допускается профессиональная переподготовка по специальности «Эпидемиология» при наличии подготовки в интернатуре или ординатуре по другой специальности (например, «Бактериология», «Вирусология», «Гигиена детей и подростков»). Ответственны, внимательны.
	Оценка эпидемиологической ситуации и факторов, её определяющих;
Организация эпидемиологического надзора при различных группах инфекций в рамках системы социально-гигиенического мониторинга;
Проведение ретроспективного и оперативного эпидемиологического анализа и эпидемиологической диагностики инфекционной (паразитарной) заболеваемости;
Осуществление государственного санитарно-эпидемиологического надзора за эпидемическим процессом, средой обитания и условиями жизнедеятельности населения.

	Заработная плата  от 90 000 руб. 

Полный социальный пакет, оформление согласно ТК РФ, выплата как специалисту, впервые окончившему учреждение ВПО.

Компенсация найма жилья

Возможность профессионального роста (участие в конференциях, семинарах, повышение квалификации)

Парковку на территории поликлиники

Оборудованное место для приема пищи, кафе.

Сотрудники, вступившие в профсоюз, получают право на санаторно-курортное лечение, подарки к праздникам, возможность получения ссуды.

	Медицинская сестра участковая  
	Имеете среднее профессиональное образование по одной из специальностей: «Лечебное дело», «Акушерское дело», «Сестринское дело».

Профессиональную  переподготовка по специальности «Сестринское дело», аккредитацию  по специальности «Сестринское дело»
	Подготавливать перед амбулаторным приемом врача- терапевта участкового рабочее место, контролируя наличие необходимого медицинского инвентаря, оборудования, документации, проверяя исправность аппаратуры и средств оргтехники.
Подготавливать и передавать в регистратуру листы самозаписи больных талоны на прием к врачу на текущую неделю;
Следить за своевременным получением результатов лабораторных и  других исследований и расклеить их в медицинские карты амбулаторных больных;
	Заработная плата  от 61 200 руб. (с учетом надбавки за стаж работы в местностях с особыми климатическими условиями 30% и краевой соц.выплаты).
Полный социальный пакет, оформление согласно ТК РФ, выплата как специалисту, впервые окончившему учреждение ВПО, компенсация найма жилья.

Возможность профессионального роста (участие в конференциях, семинарах, повышение квалификации)

Парковку на территории поликлиники

Оборудованное место для приема пищи, кафе.

Сотрудники, вступившие в профсоюз, получают право на санаторно-курортное лечение, подарки к праздникам, возможность получения ссуды.

	Медицинская сестра по физиотерапии 
	-Среднее профессиональное образование - программы подготовки специалистов среднего звена по специальности "Физиотерапия"
-Наличие аккредитации по специальности "Физиотерапия"
-Доброжелательность, умение работать в команде
-Пациентоориентированность

	-Владеть техникой и методикой физиотерапевтических процедур.
-Подготавливать физиотерапевтическую аппаратуру к работе;
-Ведение медицинской документации;
-Соблюдение сан-эпид. режима;
-Соблюдение принципов этики и деонтологии

	Заработная плата  от 54 000 руб. (с учетом надбавки за стаж работы в местностях с особыми климатическими условиями 30% и краевой соц.выплаты).
Полный социальный пакет, оформление согласно ТК РФ, выплата как специалисту, впервые окончившему учреждение ВПО.

Возможность профессионального роста (участие в конференциях, семинарах, повышение квалификации)

Парковку на территории поликлиники

Оборудованное место для приема пищи, кафе.

Сотрудники, вступившие в профсоюз, получают право на санаторно-курортное лечение, подарки к праздникам, возможность получения ссуды.

	Медицинская сестра процедурной 

(процедурный кабинет, прививочный кабинет, акушерско-гинекологическое отделение)
	Имеете среднее профессиональное образование по одной из специальностей: «Лечебное дело», «Акушерское дело», «Сестринское дело».

Профессиональную  переподготовка по специальности «Сестринское дело», аккредитацию  по специальности «Сестринское дело»
	Правильно организовывать работу кабинета и выполнения назначенных процедур.

 Строго соблюдать технологию проведения процедур и манипуляций:

- внутривенных, внутримышечных, подкожных инъекций

- внутрикожных проб

- взятие крови из вены

- подготовка инструментария к сдаче в централизованную стерилизационную

- подготовка материала к проведению процедуры.


	Заработная плата  от 61 200 руб. (с учетом надбавки за стаж работы в местностях с особыми климатическими условиями 30% и краевой соц.выплаты).
Полный социальный пакет, оформление согласно ТК РФ, выплата как специалисту, впервые окончившему учреждение ВПО.
Возможность профессионального роста (участие в конференциях, семинарах, повышение квалификации)

Парковку на территории поликлиники

Оборудованное место для приема пищи, кафе.

Сотрудники, вступившие в профсоюз, получают право на санаторно-курортное лечение, подарки к праздникам, возможность получения ссуды.

	Медицинская сестра кабинет врача-хирурга 
(с навыками дуоденального зондирования)

(ЛПО №2) 
	Имеете среднее профессиональное образование по одной из специальностей: «Лечебное дело», «Акушерское дело», «Сестринское дело».

Профессиональную  переподготовка по специальности «Сестринское дело», аккредитацию  по специальности «Сестринское дело» ,«Сестринское дело в хирургии»
Владеете  навыками дуоденального зондирования
	· Организация рабочего места и обеспечение необходимого оснащения 

· Подготовка пациента к процедуре. 

· Выполнение дуоденального зондирования. 

· Контроль за ходом процедуры и состоянием пациента. 

· Окончание процедуры и завершение работы.
· Соблюдение санитарно-эпидемиологического режима.
· Ведение документации.
· 
	Заработная плата  от 61 200 руб.  (с учетом надбавки за стаж работы в местностях с особыми климатическими условиями 30% и краевой соц.выплаты).
Официальное трудоустройство согласно ТК РФ.
Заработную плату 2 раза в месяц
Отпуск до 50 календарных дней
Возможность профессионального роста (участие в конференциях, семинарах, повышение квалификации).
Оборудованное место для приема пищи. Сотрудники, вступившие в профсоюз, получают право на санаторно-курортное лечение, подарки к праздникам, возможность получения ссуды.
Выплату как специалисту, впервые окончившему учреждение среднего профессионального образования.

	Бухгалтер
	Имеете высшее образование по специальности "Бухгалтер" или "Экономист"
Опыт работы от 3-х лет (опыт работы в бюджетной организации будет преимуществом)
Знаете нормативно-правовые акты, регламентирующие ведение бухгалтерского учета в учреждениях здравоохранения.
Владеете программами: 1C Предприятие, СБиС.
Умеете работать с большим объемом информации в рамках отведенного времени.
Умеете работать в команде.
	· ведение учета материальных запасов.
· учет ГСМ.
· учет БСО.
· учет основных средств.
· ведение журнала- операций №8 по прочим операциям
· контроль за работой материальной группы.
· заменять отсутствующих сотрудников на период отпуска и временной нетрудоспособности.

	Заработную  плату  64 000 руб. (с учетом надбавки за стаж работы в местностях с особыми климатическими условиями 30%).
Полный социальный пакет, оформление согласно ТК РФ

Парковку на территории поликлиники

Оборудованное место для приема пищи, кафе.

Сотрудники, вступившие в профсоюз, получают право на санаторно-курортное лечение, подарки к праздникам, возможность получения ссуды.



	Специалист по охране труда 
	Имеете высшее профессиональное образование по направлению подготовки «Техносферная безопасность» или дополнительное профессиональное образование (профессиональную переподготовку) в области охраны труда – без предъявления требований к стажу работы, либо среднее профессиональное образование и дополнительное профессиональное образование (профессиональную переподготовку) в области охраны труда, стаж работы в области охраны труда не менее трех лет.
	Разработка и актуализация локальных нормативных актов по охране труда (инструкции, положения, программы).
Проведение вводных, первичных, повторных, внеплановых и целевых инструктажей с сотрудниками.
Осуществляет обучение и проверку знаний сотрудников по охране труда и пожарной безопасности.
Участие в работе комиссии по проведению специальной оценки условий труда (СОУТ) и оформление её результатов.
Проведение проверок состояния условий труда на рабочих местах, контроль за соблюдением требований безопасности.
Расследование и учёт несчастных случаев на производстве, оформление актов по форме Н-1.
Ведение документооборота по охране труда (журналы, программы, отчёты, уведомления).
Взаимодействие с контролирующими органами (ГИТ, прокуратура, Роспотребнадзор) по вопросам охраны труда.
Проведение инструктажей с обучающимися по безопасному поведению (в части, касающейся охраны труда).
Организация и контроль обеспечения работников средствами индивидуальной защиты (СИЗ) и смывающими средствами.
Участие в расследовании профессиональных заболеваний и разработка профилактических мероприятий.
Подготовка статистической отчетности по охране труда.
Осуществлять контроль противопожарной безопасности и соблюдение трудового законодательства РФ в части охраны труда.
Выполнять противопожарные мероприятия.
Осуществлять контроль за состоянием противопожарного оборудования, приборов автоматической пожарной сигнализации, первичных средств пожаротушения.

	Заработную  плату  70 000 руб. (с учетом надбавки за стаж работы в местностях с особыми климатическими условиями 30%).
Трудоустройство в соответствии с Трудовым Кодексом РФ;
-Парковочные места для сотрудников
-Оборудованное место для приема пищи, кафе.
-Своевременная выплата заработной платы 2 раза в месяц.
-Пятидневная рабочая неделя, выходные суббота-воскресенье;
-Отпуск 39 календарных дней

-Сотрудники, вступившие в профсоюз, получают право на санаторно-курортное лечение, подарки к праздникам, возможность получения ссуды

	Кастелянша
	Без предъявления требований к образованию и  стажу работы.

Ответственны, исполнительны. Умеете работать с большим объемом информации в рамках отведенного времени.
Умеете работать в команде.
	-Получать мягкий и твердый инвентарь со склада и обеспечение хранения в отделении;

-Осуществлять хранение и выдачу спецодежды и средств индивидуальной защиты для медперсонала;

-Обеспечивать запасы чистого белья в кабинетах отделений
-Машинная стирка белья

	Заработную  плату  39 000 руб. (с учетом надбавки за стаж работы в местностях с особыми климатическими условиями 30%).
Трудоустройство в соответствии с Трудовым Кодексом РФ;
-Парковочные места для сотрудников
-Оборудованное место для приема пищи, кафе.
-Своевременная выплата заработной платы 2 раза в месяц.
-Пятидневная рабочая неделя, выходные суббота-воскресенье;
-Отпуск 36 календарных дней

-Сотрудники, вступившие в профсоюз, получают право на санаторно-курортное лечение, подарки к праздникам, возможность получения ссуды

	Уборщик служебных помещений                    (ЛПО №2, ЛПО №3)
	Без предъявления требований к образованию и  стажу работы.
Ответственны, исполнительны.
	Проводить влажную уборку помещений по мере загрязнения.
Проводить ежемесячно генеральную уборку кабинетов, вести журнал генеральной уборки.
Получать у сестры-хозяйки и обеспечивать правильное хранение и использование хозяйственного инвентаря, моющих средств.
При обнаружении в поликлинике больного с инфекционным заболеванием проводить текущую дезинфекцию.
	Заработную  плату  37 000 руб. (с учетом надбавки за стаж работы в местностях с особыми климатическими условиями 30%).
Трудоустройство в соответствии с Трудовым Кодексом РФ;
 -Оборудованное место для приема пищи.
-Своевременная выплата заработной платы 2 раза в месяц.
-Пятидневная рабочая неделя, выходные суббота-воскресенье;
-Отпуск 36 календарных дней

-Сотрудники, вступившие в профсоюз, получают право на санаторно-курортное лечение, подарки к праздникам, возможность получения ссуды


Контактные данные для соискателей 
Получить дополнительную информацию по вакансии и направить резюме вы можете, написав на адрес электронной почты: kadrovikkrasmp5@mail.ru или позвонив по  телефонам отдела кадров 228-91-45, 228-91-88

